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RINGKASAN 

 

Salah satu komponen yang penting dalam mengerjakan sesuatu aktivitas 

perusahaan adalah modal kerja. Jenis penelitian yang dilakukan penelitian kuantitatif. 

Dalam Penelitian Ini menggunakan sumber data yang berbentuk laporan keuangan CV. 

Delta Rayaperiode 2016-2018. Analisis data menggunakan analisis rasio, yang 

kemudian dilakukan pengujian regresi berganda, dan uji hipotesis digunakan Uji t. 

Hasil pengujian hipotesis dengan uji F.  

Berdasarkan hasil uji t disimpulkan sehingga perputaran kas, piutang dan 

persediaan tidak berpengaruh terhadap profitabilitas pada CV. Delta Raya. Diharapkan 

CV. Delta Raya dapat mempertahankan dan meningkatkan tingkat efisiensi 

pengelolaan aktiva yang dapat memberi nilai tambah pada perputaran kas, perputaran 

piutang dan perputaran persedian sehingga kinerja keuangan perusahaan yang diukur 

menggunakan profitabilitas (Return on Investmen / ROI). 
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BABI 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang  

Para era globalisasi ini perusahaan semakin banyak yang bertumbuh dan 

berkembang juga semakin pesat perkembangan ekonomi di Indonesia. Hal itu terjadi 

karena adanya persaingan yang ketat dalam dunia bisnis dagangan ataupun 

perindustrian. Perusahaan semakin bertambah besar dapat mengikuti dan memenuhi 

kewajiban dalam perusahaan dan akan  dituntut dalam mengatur atau mengelola biaya 

investasi. 

Modal kerja merupakan komponen salah satu yang penting dalam mengerjakan 

sesuatu aktvitas perusahaan, dengan selalu melakukan tugas dan cepat melalui aktivitas 

yang dilakukan dalam perusahaan. Yang berperan penting dalam perencanaan dan 

pengelokasian itu manajemen keuangan sendiri dan sukses atau tidaknya tujuan 

perusahaan tergantung pengelolaan modal kerja yang tersedia.  

Dengan pentingnya modal kerja suatu perusahaan manajemen keuangan 

mampu merencanakan dengan baik secara efisien dan besarnya biaya kerja sesuai yang 

digunakan dengan mendanai/asset untuk mendukung kegiatan operasi perusahaan. 

Modal kerja merupakan kegiatan operasi perusahaan yang menggunakan modal/dana 

untuk melakukan aktiva lancar dan volume lancar yang tersedia sebagai surat berharga. 

Kemampuan profitabilitas yang sangat penting dalam perusahaan dapat 

mencerminkan kelangsungan hidup suatu perusahaan untuk menghasilkan laba dan 

biaya operasional pada periode tertentu. perusahaan yang rasio profitabilitasnya 

semakin besar, maka semakin baik pula karena kemampuan perusahaan dalam 

mengatur biaya-biayanya cukup baik, jika rasio profitabilitas semakin menurun maka 

kemampuan perusahaan dalam mengatur biaya-biayanya akan kurang baik.  

Perusahaan CV. Delta Raya berdiri sejak tahun 2001. Yang sampai saat ini 

masih beroperasi secara lancar guna mencukupi keperluan yang semakin meningkat 

seiring dengan pesatnya perkembangan di bidang konstruksi.  Memilih tempat 

penelitian di CV. Delta Raya karena perusahaan memiliki laporan keuangan dalam 

modal kerja dan jarak tempuh dari tempat peneliti tidak terlalu jauh dari lokasi 

penelitian sehingga akan memudahkan ke tempat lokasi.  

Menurut latar belakang diatas peneliti tertarik dan mengambil “Pengaruh 

Modal Kerja Terhadap Profitabilitas Pada CV. Delta Raya Kota Batu”.  

 

 

 

 



1.2. Rumusan Masalah  

Menurut latarbelakang yang telah di uraikan diatas maka rumusan masalah 

dalam penelitian ini adalah : 

a. Apakah penting modal kerja (kas, piutang dan persediaan) berpengaruh terhadap 

profitabilitas secara parsial pada CV. Delta Raya? 

b. Apakah modal kerja (kas, piutang dan persediaan) berpengaruh terhadap 

profitabilitas simultan pada CV. Delta Raya? 

1.3. Tujuan Penelitian 

Sejalan rumusan masalah diatas, maka menjadi tujuan dalam penelitian ini 

yaitu: 

1. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh perputarn piutang (receivable 

turnover) terhadap profitabilitas pada CV. Delta Raya. 

2. Untuk mengetahui variabel yang berpengaruh perputaran persediaan dan pengaruh 

perputaran piutang secara bersamaan terhadap profitabilitas pada CV Delta Raya. 

1.4. Manfaat Penelitian 

Manfaat yang diharapkan dalam penelitian ini adalah : 

a. Bagi perusahaan 

Diharapkan dapat dijadikan bahan masukan bagi CV Delta Raya dalam 

pengambilan keputusan terutama mengenai modal kerja. 

b. Bagi Akademik 

Hasil penelitian ini dapat menggunakan sebagai tambahan referensi yang terkait 

dengan bidang ilmu manajemen khususnya konsentrasi keuangan. 

c. Bagi Penulis 

Sebagai perbandingan praktis dapat memberikan sumbangan pemikiran yang 

berupa disiplin dalam penyelenggaraan dilapangan kerja. 

d. Bagi Masyarakat 

Diharapkan dapat menjadi pertimbangan, masukan dan tambahan untuk 

masyarakat yang melakukan penelitian serupa.  

1.5. Asumsi Penelitian  

Asumsi penelitian adalah merupakan anggapan dasar yang merumuskan secara 

jelas agar ada dasar terkait hal yang diteliti dan bisa mempertegas variabel yang 

menjadi pusat penelitian. 
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